ЗАТВЕДЖЕНО
 Розпорядження
 міського голови
                                                                                                            від  28.03.2018р.                                 
                                                                                               №  84 - р
ПЛАН ЗАХОДІВ НА 2018 РІК 
щодо наповнення міського бюджету,  ефективного  використання бюджетних коштів 
та посилення фінансово-бюджетної дисципліни
	№
з/п
	Зміст заходів
	Виконавці
	Строк виконання


	1
	Забезпечити  у повному обсязі  надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до  міського   бюджету у 2018 році, зокрема:
виконання планових показників на 2018 рік, затверджених міською радою, адекватно до наявної податкової бази та стану соціально-економічного розвитку міста;
недопущення безпідставного зменшення темпів надходжень відносно попереднього року за рахунок мобілізації додаткових доходів (у тому числі за рахунок детінізації економіки), активізації роботи з погашення податкового боргу;
проведення щоденного моніторингу виконання планових показників надходжень податків, зборів та інших обов’язкових платежів до міського бюджету. 

	Фінансове управління міської ради;
Відділ з економічних питань міської ради;
Відділ земелньно - ринкових відносин міської ради
Західно-Донбаська ОДПІ  ГУ  ДФС у Дніпропетровській області  (за згодою);

	Протягом року

	2
	Доводити до Західно-Донбаської ОДПІ ГУ ДФС  у Дніпропетровській області помісячні планові показники  за доходами у розрізі платежів, затверджених міською радою (з урахуванням змін).

	Фінансове управління міської ради
	Протягом року, після затвердження та внесення змін до міського бюджету

	3
	 Забезпечити ефективну роботу комісій з питань забезпечення своєчасності та повноти сплати податків і зборів (обов’язкових платежів) до державного та місцевих бюджетів  та з питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати  та забезпечити проведення їх засідань не рідше одного разу на місяць з подальшим контролем виконання поставлених завдань. 

	Відділ  з економічних питань, відділ земельно-ринкових відносин міської ради;
фінансове управління міської ради;
Західно-Донбаська ОДПІ   ГУ  ДФС у Дніпропетров-ській області  (за згодою) 
	Протягом року

	4
	З метою збільшення надходжень до міського бюджету податку на доходи фізичних осіб забезпечити:
погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах, організаціях та установах міста незалежно від їх форм власності із одночасним перерахуванням податку на доходи фізичних осіб до бюджету, а також не допускати несвоєчасної виплати в подальшому;
проведення роз’яснювальної роботи з керівниками суб’єктів господарювання щодо необхідності створення нових робочих місць, недопущення фактів “тіньової зайнятості” та випадків порушень законодавства про оплату праці, особливо в частині виплати заробітної плати у меншому розмірі за  встановлений законодавством мінімум.
	Відділ з економічних питань міської ради,;
Західно-Донбаська ОДПІ ГУ ДФС у Дніпропетровській області   (за згодою)
	Протягом року

	5
	Забезпечити належну організацію та проведення кампанії з декларування доходів, отриманих у 2017 році, та виявлення осіб, які ухиляються від оподаткування.
	Західно-Донбаська ОДПІ ГУ ДФС у Дніпропетровській області   (за згодою)
	До 01 травня 2018 року

	6
	З метою збільшення надходжень до міського бюджету плати за землю забезпечити:
активізацію роботи щодо попередження та виявлення фактів порушень земельного законодавства у сфері земельних відносин;
    проведення інвентаризації земельних ділянок, що використовуються без правовстановлюючих документів, та вжиття заходів щодо прискорення їх оформлення відповідно до вимог Земельного кодексу України;
     розгляд питання щодо припинення права користування земельними ділянками у випадку систематичної несплати земельного податку або орендної плати за землю з метою передачі їх в користування платоспроможним суб’єктам господарювання;
    поновлення договорів оренди землі, термін яких завершено, у порядку, визначеному статтею 33 Закону України «Про оренду землі»;
залучення до оподаткування власників землі, які набули права власності на нерухоме майно на підставі цивільно - правових угод;
проведення звірки щодо виявлення не облікованих в податковій інспекції орендарів земельних ділянок державної та комунальної власності та розміру орендної плати за землю. За результатами звірки забезпечити добровільне або за наслідками перевірок нарахування та сплату сум орендної плати за землю;
    застосування штрафних санкцій згідно статті 76 Податкового кодексу України від 02. грудня 2010 року №2755-VІ зі змінами;
     проведення нормативної грошової оцінки земель у терміни, встановлені статтею 18 Закону України «Про оцінку земель»
	Відділ земельно-ринкових відносин міської ради;
Західно-Донбаська ОДПІ ГУ ДФС у Дніпропетровській області   (за згодою)
	Протягом року

	7
	З метою збільшення надходжень до міського бюджету податку на прибуток підприємств житлово-комунального господарства та інших суб’єктів, що належать до комунальної власності, підвищити ефективність роботи зазначених суб’єктів господарювання.
	Відділ з економічних питань міської ради;
управління комунального господарства та будівництва міської ради;
фінансове управління міської ради
	Протягом року

	8
	      Забезпечити контроль за виконанням умов договорів купівлі-продажу земельних ділянок, своєчасним та в повному обсязі надходженням коштів до міського бюджету. При укладенні нових договорів купівлі-продажу земельних ділянок виважено підходити до здійснення розрахунків із розстроченням платежу.
	Відділ земельно-ринкових відносин міської ради
	Протягом року

	9
	Для збільшення надходжень до міського бюджету забезпечити:
 підвищення ефективності діяльності та використання майна, що  належить до комунальної власності територіальної громади; 
передачу його в оренду на конкурсних засадах і за ринковими ставками;
    посилення контролю за своєчасним перерахуванням орендної плати до міського бюджету та забезпечити погашення орендарями заборгованості з плати за оренду майна, що належить до власності територіальної громади.
	Відділ по обліку комунального майна та житлової площі міської ради
	Протягом року

	10
	    Забезпечити  належне адміністрування податку на нерухоме майно, відмінного від земельної ділянки, та транспортного податку, у відповідності до вимог Податкового кодексу України.
	Західно-Донбаська ОДПІ ГУ ДФС у Дніпропетровській області   (за згодою);
відділи  (управління) міської ради відповідно до 
функціональних повноважень;
органи, які здійснюють реєстрацію прав власності на нерухоме майно та місця проживання, а також реєстрацію транспортних засобів
	Протягом року

	11
	    Розглянути питання щодо  коригування розмірів  ставок податку на нерухоме майно, відмінного від земельної ділянки, на 2019 рік, з метою винесення проекту рішення на розгляд міської ради.
	Фінансове управління міської ради
	До 1 липня
2018 року

	12
	З метою запобігання мінімізації надходжень акцизного податку з роздрібного продажу підакцизних товарів проводити інвентаризацію платників, які мають діючі ліцензії на право роздрібної торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами, здійснювати контроль за своєчасністю, достовірністю, повнотою нарахування та сплати акцизного податку.
	Західно-Донбаська ОДПІ ГУ ДФС у Дніпропетровській області   (за згодою)
	Протягом року

	13
	Проводити системну роз’яснювальну та організаційну роботу з питань упровадження змін до податкового законодавства та його застосування.
Забезпечити отримання виконавчим комітетом міської ради інформації про об’єкти оподаткування, яка необхідна при формуванні та  уточнення міського бюджету, а також щодо структури та обсягів податкового боргу до міського бюджету.
	Західно-Донбаська ОДПІ ГУ ДФС у Дніпропетровській області   (за згодою)
	Протягом року

	14
	Забезпечити скорочення податкового боргу до міського бюджету, який склався станом на 01 січня 2018 року, у тому числі шляхом активізації претензійно-позовної роботи, реалізації майна підприємств – боржників, стягнення з рахунків боржників особливо з плати за землю та податку на прибуток підприємств комунальної власності.
	Західно-Донбаська ОДПІ ГУ ДФС у Дніпропетровській області   (за згодою),
відділ комунального майна та житлової площі міської ради
	Протягом року

	15
	   Активізувати роботу по виявленню незаконного використання тимчасових рекламних конструкцій та забезпеченню  повноти сплати до міського бюджету  плати за тимчасове користування  місцями розташування рекламних засобів.
	Управління комунального господарства та будівництва міської ради
	Протягом року

	16
	   Активізувати роботу по контролю за введенням в експлуатацію об’єктів будівництва, які розташовані на території міста Павлоград, залученню до  укладання забудовниками договорів на пайову участь у розвитку інфраструктури міста та пайової участі  в утриманні об’єктів благоустрою міста, здійсненню контролю за сплатою  до міського бюджету відповідних внесків.
	Відділ містобудування та архітектури міської ради; 
відділ розвитку споживчого ринку та підприємництва міської ради;
фінансове управління міської ради
	Протягом року

	17
	  Здійснювати управління коштами міського бюджету в межах установлених бюджетних повноважень із забезпеченням ефективного, результативного, цільового та економного їх використання, належної організації та координації роботи розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачів.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету-відділи, управління міської ради; фінансове управління міської ради
	Протягом року

	18
	Попереджувати факти необґрунтованого використання бюджетних коштів, забезпечити внутрішній контроль за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов’язань розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачами бюджетних коштів і витрачанням ними бюджетних коштів.    Посилити вимоги щодо організації внутрішнього фінансового контролю у бюджетній сфері.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету-відділи, управління міської ради
	Протягом року

	19
	   Планувати видатки, пов’язані із стимулюванням працівників кожної бюджетної установи, за умови забезпечення у повному обсязі за рахунок бюджетних коштів обов’язкових виплат із заробітної плати працівникам, інших соціальних виплат, видатків на проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії всіх бюджетних установ, що належать до сфери управління відповідного розпорядника бюджетних коштів; забезпечити виконання вимог ст.51 Бюджетного кодексу України в частині утримання чисельності працівників, здійснення фактичних видатків на заробітну плату лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у кошторисах, установлення та здійснення нарахування підвищень до посадових окладів (ставок), надбавок, доплат, допомог, винагород, премій, інших заохочувальних виплат працівникам виключно в межах фонду оплати праці, затвердженого в загальному та спеціальному фондах бюджету, або власних доходів, отриманих від провадження господарської діяльності.

	Головні розпорядники коштів міського бюджету-відділи, управління міської ради, фінансове управління міської ради
	Протягом року

	20
	Забезпечити  під час виконання міського бюджету: 
здійснення  у разі незабезпечення виконання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України першочергове спрямування вільних залишків бюджетних коштів, понадпланових надходжень до загального фонду та коштів, що вивільняються у разі скорочення видатків, які не є першочерговими, на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ та оплату енергоносіїв і комунальних послуг;
розроблення та затвердження щорічні плани заходів з енергозбереження із забезпеченням зменшення витрат на оплату комунальних послуг та енергоносіїв, забезпечення повного оснащення бюджетних установ сучасними приладами обліку газу, води, теплової та електричної енергії;
  проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами, не допускаючи будь-якої простроченої заборгованості з таких виплат;
  виважений підхід до заповнення вакантних посад та встановлення доплат за виконання обов’язків тимчасово відсутніх працівників;
 установлення та здійснення нарахування підвищень до посадових окладів (ставок), надбавок, доплат, допомог, винагород, премій, інших заохочувальних виплат працівникам виключно в межах фонду оплати праці, затвердженого в загальному та спеціальному фондах бюджету, або власних доходів, отриманих від провадження господарської діяльності;
   впровадження заходів щодо скорочення непершочергових (непріоритетних) видатків, інших заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів, енергоносіїв, удосконалення мережі бюджетних установ та упорядкування штатної чисельності працівників;
    у разі наявності кредиторської заборгованості розроблення та затвердження щорічних планів заходів з її погашення за рахунок коштів загального та спеціального фондів місцевого бюджету, а також зменшення обсягу дебіторської заборгованості.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету-відділи, управління міської ради, фінансове управління міської ради
	Протягом року


	21
	  Зобов’язати керівників комунальних підприємств міста, які утримують штатну чисельність працівників за рахунок коштів міського бюджету погоджувати зміни до штатних розписів, наслідком яких є збільшення фонду заробітної плати з міським головою, заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради за напрямком роботи, відділом з економічних питань та фінансовим управлінням Павлоградської міської ради
	КП «Затишне місто», КП «Павлоград Світло», КП «Спеціалізована агенція ритуал», КП «Павлоградська телерадіокомпанія», КП «Аварійно-рятувально-водолазна станція», КП «Драматичний театр ім.Б.Е.Захави»
	Протягом року


	22
	Провести аналіз фактичної наповнюваності підпорядкованих бюджетних установ відповідно до їх проектної потужності,  вжити організаційних заходів щодо визначення системних напрямків удосконалення мережі бюджетних установ, упорядкування чисельності працюючих з урахуванням контингенту підопічних (кількості ліжок), переведення окремих типів установ на самоокупність з метою забезпечення реалізації заходів, спрямованих на підвищення ефективності використання бюджетних коштів, вдосконалення функціональної діяльності бюджетних закладів та покращення якості надання послуг. 
	Головні розпорядники коштів міського бюджету-відділи, управління міської ради
	Протягом року


	23
	    Продовжити роботу з оптимізації мережі загальноосвітніх закладів за рахунок створення навчально-виховних комплексів, об’єднання малокомплектних шкіл, зміни їх типу та/або ступеня, реорганізації, підвищення наповнюваності класів, груп, тощо.
      
	Відділ освіти міської ради, фінансове управління міської ради
	Протягом року

	24
	     Продовжити роботу з оптимізації бібліотечної системи та створення на базі бібліотек комунальної власності коворкінгових центрів. 
	Відділ культури міської ради
	Протягом року

	25
	     Забезпечити виконання Закону України “Про запровадження нових інвестиційних можливостей, гарантування прав та законних інтересів суб’єктів підприємницької діяльності для проведення масштабної енергомодернізації” у частині укладення бюджетними установами енергосервісних договорів для істотного зменшення енерговитрат.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету — відділи управління міської ради
	Протягом року

	26
	       Здійснювати закупівлі товарів, робіт та послуг з обов’язковим використанням системи електронних закупівель ProZorro та інтерактивної системи планування, виконання та моніторингу міського бюджету.
      Забезпечити на базі електронної системи публічних закупівель ProZorro моніторинг підготовки  та аналіз стану здійснених підпорядкованими бюджетними установами закупівель товарів, робіт та послуг за кошти міського бюджету. Звернути особливу увагу на відповідність здійснених закупівель меті діяльності таких установ.
     Інформацію про результати аналізу надавати відділу  з економічних питань міської ради щокварталу, до 10 числа місяця, наступного за звітним кварталом.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету-відділи, управління міської ради
	Протягом року

	27
	       Забезпечити  цільове та ефективне використання коштів фонду охорони навколишнього природного середовища з дотриманням вимог постанови Кабінету Міністрів України  від 17 вересня 1996 року № 1147 “Про затвердження переліку видів діяльності, що належать до природоохоронних заходів” (зі змінами).
	Управління комунального господарства та будівництва міської ради
	Протягом року

	28
	     Запровадити персональну відповідальність керівників бюджетних установ за здійсненням контролю по проходженню бюджетних коштів на всіх етапах фінансування та їх використання, не допускаючи накопичення бюджетних коштів на рахунках розпорядників нижчого рівня та одержувачів бюджетних коштів.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету-відділи, управління міської ради
	Протягом року

	30
	  Тримати на контролі   використання за цільовим призначенням коштів, які обліковуються на рахунках міського бюджету, від відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва з дотриманням вимог статті   209 Земельного кодексу України.
	Фінансове управління міської ради
	Протягом року

	31
	Забезпечити:
організацію роботи щодо підготовки реєстрів спожитих енергоносіїв та наданих послуг в розрізі отримувачів пільг та житлових субсидій відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України                      від 04 березня 2002 року № 256 “Про затвердження Порядку фінансування видатків місцевих бюджетів на здійснення заходів з виконання державних програм соціального захисту населення за рахунок субвенцій з державного бюджету” (зі змінами) для подальшого надання до департаменту фінансів облдержадміністрації узагальнених сум, що підлягають перерахуванню;
перерахування коштів за субвенціями з міського бюджету за рахунок субвенцій з державного бюджету  на здійснення заходів з виконання державних програм соціального захисту населення у терміни, визначені чинним законодавством;
постійний контроль за своєчасним, цільовим та ефективним витрачанням коштів субвенцій з міського бюджету за рахунок субвенцій з державного бюджету на здійснення заходів з виконання державних програм соціального захисту населення (інформацію надавати згідно з додатком 3).
	Фінансове управління міської ради; управління соціального захисту населення міської ради 
Фінансове управління міської ради; управління соціального захисту населення міської ради 
Фінансове управління міської ради; управління соціального захисту населення міської ради 
	Протягом року
Протягом року
Щомісяця,
до 10 числа


	32
	Забезпечити внутрішній контроль за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов’язань розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачами бюджетних коштів і витрачанням ними бюджетних коштів.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету- відділи, управління міської ради
	Протягом року

	33
	    Посилити роз’яснювальну роботу з розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів і запобігати порушенням, що призводять до втрат фінансових ресурсів і майна, та встановити контроль за ефективним, результативним, цільовим і економним використанням бюджетних коштів. Забезпечити дотримання суворої фінансово-бюджетної дисципліни, встановити дієвий внутрішній контроль за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов’язань розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів нижчого рівня і витрачанням ними бюджетних коштів.
Заслуховувати на нарадах головних розпорядників бюджетних коштів питання щодо дотримання фінансово-бюджетної дисципліни.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету - Відділи, управління міської ради, фінансове управління міської ради 

	Протягом року

	34
	Продовжити роботу щодо створення системи інклюзивної освіти зокрема шляхом облаштування кімнат психологічного розвантаження у загальноосвітніх навчальних закладах, створення інклюзивно-ресурсного центру та ресурсних кімнат для дітей з особливими  освітніми потребами.
	Відділ освіти міської ради
	Протягом року

	35
	 Забезпечити виконання Дорожньої карти на 2018 рік згідно з планами Міністерства охорони здоров’я України щодо впровадження реформування системи охорони здоров’я у частині перетворення комунальних закладів первинного рівня надання медичної допомоги в неприбуткові некомерційні підприємства.
	Відділ охорони здоров’я міської ради
	Протягом року

	36
	      Забезпечити з метою оптимізації закладів охорони здоров’я розробку та виконання плану розвитку госпітальних округів з реорганізації і перепрофілювання закладів охорони здоров’я, що надають вторинну (спеціалізовану) медичну допомогу в межах госпітальних округів, визначення перспективних закладів охорони здоров’я з метою приведення їх функціональних потужностей (кадрового потенціалу, технічного оснащення) до рівня зазначених вимог чинного законодавства.
	Відділ охорони здоров’я міської ради
	Протягом року

	37
	       Здійснити з метою оптимізації витрат з урахуванням ресурсної забезпеченості міського бюджету та жорсткої економії бюджетних коштів перегляд затверджених переліків інвестиційних проектів на предмет:
посилення контролю щодо розподілу коштів бюджету розвитку міського бюджету відповідно до вимог статті 71 Бюджетного кодексу України;
забезпечення співфінансування об’єктів, реалізація яких пропонується за рахунок коштів державного бюджету, в обсязі, визначеному відповідними нормативними актами;
недопущення розпорошення бюджетних коштів, концентрації наявного фінансового ресурсу на реалізацію пріоритетних та соціально значимих проектів.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету - відділи, управління міської ради, фінансове управління міської ради 
	Протягом року

	38
	Забезпечити надання до відділу з економічних питань міської ради фінансового управління міської ради інформації про фактичний стан освоєння коштів  на об’єктах згідно з додатком 2 до Плану заходів.

	Головні розпорядники коштів міського бюджету - відділи, управління міської ради
	Протягом року


	39
	    Своєчасно вживати дієвих заходів щодо повного усунення порушень, виявлених контролюючими органами, та приймати управлінські рішення, спрямовані на виконання вимог і пропозицій органів внутрішнього та зовнішнього контролю, контролюючих та правоохоронних органів, стосовно причин і умов, що сприяли порушенням, у тому числі щодо ініціювання розірвання контрактів із керівниками, які допустили суттєві порушення у використанні та збереженні комунальних ресурсів і не забезпечили своєчасне та повне їх відшкодування.
     Інформацію щодо проведеної роботи надавати до фінансового управління міської ради щокварталу, до 05 числа місяця, наступного за звітним.
	Головні розпорядники коштів міського бюджету - відділи, управління міської ради,

	Протягом року
Протягом року щоквартально до 5 числа місяця наступного за звітним

	40
	 Інформувати фінансове управління міської ради про хід виконання  заходів щодо наповнення міського бюджету,  ефективного  використання бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни щокварталу до 5 числа місяця, наступного за звітним кварталом

	Головні розпорядники коштів міського бюджету - відділи, управління міської ради, Західно-Донбаська ОДПІ ГУ ДФС у Дніпропетровській області   (за згодою)

	Протягом року щоквартально до 5 числа місяця наступного за звітним


Начальник фінансового управління міської ради                                                                                 Р.В. Роїк                                                 
